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Obrazac 1.3.2. I1zvedbeni plan nastave (syllabus)”
Naziv kolegija | REVIZIJA ag';%d' 2020./2021.
Naziv studija MENADZMENT ECTS 5

Sastavnica

ODJEL ZA EKONOMIJU

Razina studija preddiplomski I diplomski U1 integrirani I poslijediplomski
. jednopredmetni

Vrsta studija Jechopredmet sveuilisni O struéni O specijalisticki

[J dvopredmetni
Godina studija 0L 0 2. 3. 4. 5.

[ zimski Ol . O 1. O 1v. Ov.
Semestar -

ljetni X VI. mAvIIH mAVIIN O IX. O X.
Status kolegija (I ob_\{eznl |zbo_r_n| O |zborn|_ kolegij Ifou se nudi Nastavnitke [ DA K NE

kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije
Opterecenje 30 I P ‘ 15 ‘ S ‘ 0 ‘ V | MreZne stranice kolegija u sustavu za e-uéenje DA O NE

Odjel za ekonomiju
Sukladno terminima

Wi e navedenim na mreznoj
. J . J stranici Odjela: Jezik/jezici na kojima se izvodi kolegij | Hrvatski
izvodenja nastave s .

http://ekonomija.unizd.hr/r

aspored-nastave-
preddiplomski

Pocetak nastave 22.02.2021. Zavrsetak nastave | 04.06.2021.

Preduvjeti za upis
kolegija

Nositelj kolegija

Izv. prof. dr. sc. Berislav Bolfek

E-mail

bbolfek@unizd.hr

Konzultacije

Sukladno terminima
navedenim na mreznoj
stranici Odjela:

https://ekonomija.unizd.hr/P

ortals/4/RASPORED%20K

ONZULTACIJA%20TIJEK

OM%20ZIMSKOG%20ISP

ITNOG%20ROKA.pdf?ver

=2020-10-01-095224-633

Izvodac Kkolegija

Dijana Ci¢in-Sain, mag. oec., v. pred.

E-mail

dcsain@unizd.hr

Konzultacije

Sukladno terminima
navedenim na mreznoj
stranici Odjela:

https://ekonomija.unizd.hr/P

ortals/4/RASPORED%20K

ONZULTACIJA%20TIJEK

OM%20ZIMSKOG%20ISP

ITNOG%20ROKA.pdf?ver

=2020-10-01-095224-633

Suradnik na
kolegiju

E-mail

| Konzultacije |

Suradnik na
kolegiju

E-mail

| Konzultacije |

* e e . . . . .o . v . . Ve Ve s v .
Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.
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. seminari i . .. ] terenska
predavanja S O vjezbe OJ e-ucenje
Vrste izvodenja radionice nastava
nastave samostalni O multimedija i . .
. N ) 1 laboratorij [ mentorski rad | [ ostalo
zadaci mreza

Ishodi uéenja kolegija

1. Vrednovati i kriticki prosuditi pojmove i teorijske pretpostavke na kojima se
temelji proces revizije u suvremenom okruzenju. (Moduli 1.12.)

2. Prepoznati, odabrati i koristiti odgovaraju¢e metode i revizijske alate u
provedbi procesa interne ili eksterne revizije. (Moduli 3. i 4.)

3. Prikupiti i interpretirati revizorska izvje$¢a, odnosno revidirana financijska

izvjesca.

Ishodi uéenja na razini programa

kojima kolegij doprinosi
pohadanje L] priprema za [J domace U] kontinuirana O istrazivani

. .. 1strazivanje

nastave nastavu zadace evaluacija

Nacini pracenja 7 eksperimentalni

studenata [J prakti¢ni rad a de sperimentaint izlaganje [J projekt seminar
kolokvij(i) pismeni ispit usmeni ispit [J ostalo:

Uvjeti pristupanja
ispitu

Redovni studenti su duzni aktivno sudjelovati na ukupno 70 % predavanja i seminara, te samostalno
izraditi, predati i prezentirati seminarski rad. Izvanredni studenti imaju obvezu aktivno sudjelovati
na ukupno 50 % predavanja i seminara organiziranih za izvanredne studente, te imaju obvezu
samostalno izraditi, predati i prezentirati seminarski rad. Sve propisane obveze moraju biti izvr§ene
do kraja ciklusa 15. tjedna nastave odnosno do 06. lipnja 2021., jer se time stjeCe pravo potpisa.
Studenti koji nemaju potpis, nemaju pravo izlaska na ispit.

Ispitni rokovi [J zimski ispitni rok X ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih Sukladno terminima Sukladno terminima

rokova navedenim na stranici Odjela navedenim na stranici Odjela
Merlin sustava za e-udenje: Merlin sustava za e-uéenje:
https://moodle.srce.hr/2020- https://moodle.srce.hr/2020-
2021/course/view.php?id=886 2021/coursel/view.php?id=88
26 626

Opis kolegija Kolegij Revizija ¢e upoznati studente s teorijskim postignuéima i ulogom svih vrsta revizije u

osiguranju kvalitetnijih informacija za interne i eksterne korisnike pri ¢emu ¢e se posebna paznja
usmjeriti na moguénosti primjene revizijskih standarda u postizanju §to veée efikasnosti poslovanja i
podizanju kvalitete internih i eksternih racunovodstvenih izvjestaja.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

Modul 1. Pojam i povijesni razvoj revizije. Vrste revizije. Revizijske organizacije. Revizorska
profesija i edukacija. Kodeks profesionalne etike revizora. Zakonski okvir obavljanja revizije.
Modul 2. Nacela revizije. Revizijski standardi. Objekt, predmet i metode revizije.

Modul 3. Sustav internih kontrola i interne revizije.

Modul 4. Postupak revizije financijskih izvjesca.

Obvezna literatura

Crnkovié, L., Mijo¢, 1., Mahacek, D., Osnove revizije, EFOS, 2010.

Dodatna literatura

Tugek B., Zager, L.: Revizija, drugo izmijenjeno i dopunjeno izdanje, HZRIFD, Zagreb 2007.
*Tijekom ak. god. studenti ¢e biti upuceni i na druge korisne izvore literature.

Mrezni izvori

https://moodle.srce.hr/2020-2021/

Samo zavr$ni ispit

Provjera ishoda

ucenja (prema
uputama AZVO)

zavr$ni U] zavrsni [J pismeni i usmeni OJ prakti¢ni rad i
pismeni ispit usmeni ispit zavr$ni ispit zavr$ni ispit
O kolokvij O seminarski o .
J samo adaé: io a iélm' seminarski di $ni [ prakticni O drugi
.. , V4 V4 ..
kolokvij/zadace A1 zay rac1 zavrsii rad oblici
ispit rad ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene (%)

100% kolokvij / zavrsni ispit

Ocjenjivanje

<50 % nedovoljan (1)

50-64 % dovoljan (2)
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Jupisati postotak ili 65-75 % dobar (3)

broj bodova za 76-89 % vrlo dobar (4)

elemente koji se -

Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete [J studentska evaluacija nastave na razini sastavnice

[ interna evaluacija nastave
tematske sjednice struénih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske ankete
[ ostalo

Napomena / Ostalo Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,0d studenta se
océekuje da posteno i eti¢no ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj akademska izvrsnost, da se
ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez predrasuda“.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa Sveucilista u Zadru, od studenata se oéekuje ,,0dgovorno i savjesno
ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica Cuvati ugled i dostojanstvo svih
¢lanova/Clanica sveucili$ne zajednice i SveuciliSta u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske
vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje, ali se ne
ograni¢ava samo na:

- razne oblike prijevare kao §to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka, elektronickih
naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slu¢ajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala tijekom
ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih studenata; laZziranje dokumenata u vezi
sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeti€nog ponaSanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez moguénosti
nadoknade ili popravka. U slu¢aju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj odgovornosti
studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa s
imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim akademskim stilom.

U  kolegiju se  koristi  Merlin, sustav za e-ufenje, pa su studentima
potrebni AAI racuni.
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