Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastave ( sy//abus)

Sveodiliste u Zadru

Izvedbeni plan nastave (syllabus')

Sastavnica ODJEL ZA EKONOMIJU agk:c?' 2024./2025.
Naziv kolegija REVIZIJA ECTS 6
Naziv studija MENADZMENT
Razina studija prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija 01 Oo2. 3. | O 4. O s.
O zimski O
Semestar ljetni Ol OlIlL O III. v av. VL
O obvezni O izborni kolegij koji se nudi Nastavnicke O DA
Status kolegija - izborni - gl . -
kolegij kolegjj studentima drugih odjela kompetencije NE
Opterecenje 30| P[1s|[Ss]|o]|V MreZne stranice kolegija | ® DA O NE
Mjesto i vrijeme Predavanja i seminari za
izvodenja nastave redovne studente se
odrzavaju srijedom od 12:30
do 15:00 sati u dvorani 6.
Termine za izvanredne
studentg mozZete pronaci IeZlk/.JEZIC{na k0].1.ma se HRVATSKI
putem linka: izvodi kolegij
https://docs.google.com/spr
eadsheets/d/1iwz7TMMOYOP
_bPQzmwGi7QGqffHXOXRb
TbZ]Jt20dxGl/edit?gid=0#gi
d=o
Pocetak nastave 17.02.2025. Zavr$etak nastave 29.05.2025.
Preduvijeti za upis /
Nositelj kolegija Izv. prof. dr. sc. Sonja Brlaci¢ Val¢i¢
E-mail | sbrlecicv@unizd.hr | Konzultacije | UTORAK 13:00 — 14:00
Izvodat kolegija Dijana Ci¢in-Sain, mag. oec., v. pred.
E-mail | dcsain@unizd.hr | Konzultacije | CETVRTAK 15:00 — 16:00
. ' predavanja seminari i O vjezbe O obrazqyan]e O terenska
Vrste izvodenja radionice na daljinu nastava
nastave i i iiai i
samost‘alnl | multlrrledlja i O laboratorij O mentorski O ostalo
zadaci mreza rad
Ishodi ucenja kolegija

1. Vrednovati i kriticki prosuditi pojmove i teorijske pretpostavke na

kojima se temelji proces revizije u suvremenom okruzenju. (Moduli 1.
i2.)

2. Prepoznati i odabrati odgovarajue metode i revizijske alate u

provedbi procesa interne ili eksterne revizije. (Moduli 3.1 4.)

3. Preispitati i valorizirati odabrana revizorska izvjesca, odnosno

revidirana financijska izvjesca.

Ishodi ucenja na razini programa

B~

1. Raditi na financijsko-racunovodstvenim, marketinskim, plansko-

analitickim, poslovno-administrativnim i drugim slicnim poslovima

2. Raditi u osnovnim organizacijskim jedinicama poduzeca

Planirati i organizirati poslovne procese
Donositi poslovne odluke u skladu s mjerama monetarne i fiskalne
politike u okruZenju, na nacelima drustvene odgovornosti

! Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wz7TMMOY0P-_bPQzmwGi7QGqffHXOxRbTbZJt20dxGI/edit?gid=0#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wz7TMMOY0P-_bPQzmwGi7QGqffHXOxRbTbZJt20dxGI/edit?gid=0#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wz7TMMOY0P-_bPQzmwGi7QGqffHXOxRbTbZJt20dxGI/edit?gid=0#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wz7TMMOY0P-_bPQzmwGi7QGqffHXOxRbTbZJt20dxGI/edit?gid=0#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wz7TMMOY0P-_bPQzmwGi7QGqffHXOxRbTbZJt20dxGI/edit?gid=0#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wz7TMMOY0P-_bPQzmwGi7QGqffHXOxRbTbZJt20dxGI/edit?gid=0#gid=0
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pohadanje O priprema za O domace O kontinuirana e
p . O istrazivanje
nastave nastavu zadace evaluacija
Nacini pracenja O
studenata O prakticnirad | eksperimentaln izlaganje O projekt seminar
irad
kolokvij(i) pismeni ispit | O usmeni ispit O ostalo:
Uvjeti pristupanja Redovni studenti su duzni aktivno sudjelovati na ukupno 70 % predavanja i seminara, te
ispitu samostalno izraditi, predati i prezentirati seminarski rad. Izvanredni studenti imaju obvezu
aktivno sudjelovati na ukupno 50 % predavanja i seminara organiziranih za izvanredne
studente, te imaju obvezu samostalno izraditi, predati i prezentirati seminarski rad. Sve
propisane obveze moraju biti izvrSene do kraja ciklusa 15. tjedna nastave odnosno do 29.
svibnja 2025., jer se time stjeCe pravo potpisa. Studenti koji nemaju potpis, nemaju pravo
izlaska na ispit.
Ispitni rokovi O zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok
Termini ispitnih Sukladno terminima Sukladno terminima navedenim
rokova navedenim na web stranici na web stranici Odjela ina
Odjela i na Merlinu Merlinu
Opis kolegija Kolegij Revizija ¢e upoznati studente s teorijskim postignué¢ima i ulogom svih vrsta revizije
u osiguranju kvalitetnijih informacija za interne i eksterne korisnike pri ¢emu ¢e se posebna
paznja usmjeriti na mogucénosti primjene revizijskih standarda u postizanju $to vece
efikasnosti poslovanja i podizanju kvalitete internih i eksternih racunovodstvenih
izvjestaja.
Sadrzaj kolegija Modul 1. Pojam i povijesni razvoj revizije. Vrste revizije. Revizijske organizacije. Revizorska
(nastavne teme) profesija i edukacija. Kodeks profesionalne etike revizora. Zakonski okvir obavljanja revizije.
Modul 2. Nacela revizije. Revizijski standardi. Objekt, predmet i metode revizije.
Modul 3. Sustav internih kontrola i interne revizije.
Modul 4. Postupak revizije financijskih izvjesca.
Obvezna literatura Crnkovi¢, L., Mijo¢, 1., Mahacek, D., Osnove revizije, EFOS, 2010.
Dodatna literatura Tusek B., Zager, L.: Revizija, drugo izmijenjeno i dopunjeno izdanje, HZRIFD, Zagreb 2007.
*Tijekom ak. god. studenti ¢e biti upuceni i na druge korisne izvore literature.
MreZni izvori https://moodle.srce.hr/2024-2025/my/
Samo zavrsni ispit
zavrsni O zavrs$ni O pismeni i usmeni O prakticni rad i
Provjera ishoda pismeni ispit usmeni ispit zavrs$ni ispit zavrsni ispit
ucenja (prema -
uputama AZVO) O samo O kolokvij / O minarski iy s .
kolokvij/zada¢ zadaca i seminarski rsaf:l i zaa\l/rséni = pr;l:itlcm Dogfilé‘;gl
e zavrsni ispit rad o
ispit
Nacin formiranja | ;50 1o1okvij / zavrsni ispit
zavrsne ocjene (%)
Ocjenjivanje <50 % nedovoljan (1)
kolokvija i zavrsnog | 50-6, % dovoljan (2)
ispita (%)
65-75 % dobar (3)
76-89 % vrlo dobar (4)
90-100 % izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice stru¢nih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske
ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,od
Ostalo studenta se ocekuje da posSteno i eti¢no ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj

akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez predrasuda*.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje ,,odgovorno i
savjesno ispunjavanje obveza. [..] Duznost je studenata/studentica cuvati ugled i
dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i SveuciliSta u Zadru u cjelini,
promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje,



https://moodle.srce.hr/2024-2025/my/
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ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka,
elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slucajevima kada je to
izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala
tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih studenata; laziranje
dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata
ispita“.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez mogucnosti
nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj
odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih
adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim
akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni AAI racuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf
http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

