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Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastave ( sy//abus)

Sveodiliste u Zadru

Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Sastavnica ODJEL ZA EKONOMIJU agk:c?' 2024./2025.
Naziv kolegija Business Intelligence ECTS
Naziv studija SveuciliSni prijediplomski studij menadZmenta
Razina studija X prijediplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija 01 | 0 2. | 3. | O 4. | Os.
Semestar 2 zimskd Ol OIL O IIL O1v. V. OVL
O ljetni
Status kolegiia O obvezni izborni | O izborni kolegij koji se nudi Nastavnicke O DA
gl kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije | X NE

Opterecenje 15 | P | 15 | S | | \' Mrezne stranice kolegija | X DA O NE
Mjesto i vrijeme Odjel za ekonomiju, Jezik/jezici na kojima se .
. . < ; . " hrvatski
izvodenja nastave Cetvrtkom izvodi kolegij
Pocetak nastave 10.10. 2024. ZavrSetak nastave | 19.1.2025.
Preduvjeti za upis /
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Anita PeSa

E-mail | apesa@unizd.hr | Konzultacije | Prema rasporedu
Izvodac kolegija prof. dr. sc. Anita PeSa

E-mail | apesa@unizd.hr | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju

E-mail | Konzultacije |
Suradnicina
kolegiju

E-mail | Konzultacije |

. . predavanja seminari i O viezbe obraZ(_)yan]e O terenska
Vrste izvodenja radionice na daljinu nastava
nastave i i ija i i
d samost.alnl O multlnvledljal [ laboratori O mentorski O ostalo
zadaci mreza rad

Ishodi ucenja kolegija e Objasniti ulogu politickog, ekonomskog i 0sobnog Bl

e  Primijeniti osnovna pravila osobne Bl zastite i zastite
privatnosti u uvjetima suvremenog privatnog i poslovnog
okruzenja

e  Odabrati alate za aktivni Bl u svrhu razvoja karijere

e  Rangiranje tehnika nudge od laganog gurkanja do dark nudge
tehnika bez svjesnog pristanka subjekta

Ishodi ucenja na razini programa e  Kriti¢ki prosuditi znacenje pojma i razvoj Bl-a te uporabu Bl-a u
suvremenim uvjetima globalizacije i informacijske tehnologije

pohadanje O priprema za O domace kontinuirana . yi .
] . O istrazivanje
nastave nastavu zadace evaluacija
Nacini prac¢enja O
studenata O prakticnirad | eksperimentaln izlaganje X projekt X seminar
irad
O kolokvij(i) pismeniispit | [J usmeniispit U ostalo:
};‘gﬁg el TRl OdrZana prezentacija projektnog zadatka
Ispitni rokovi zimski ispitni rok O ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok
Termini ispitnih .
rokova 03.02.2025.113.02.2025.
Opis kolegija Uvod u BI, definicija, pojam i razvoj. BI ciklus. Osobni, ekonomski i politicki BI. Osobna BI

! Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.
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zastita, zaStita podataka, arhiviranje podataka, upravljanje podacima u mrezZnim
strukturama. Zastita privatnosti pojedinca u odnosu na zastitu podataka u organizaciji.
Aktivni BI kao sredstvo postizanja osobnih i poslovnih ciljeva. Razvoj osobnih i poslovnih
mreZa u svrhu upravljanja informacijama. Upravljanje poslovnim informacijama, BI u
poslovnoj praksi, podrucja primjene i efekti BI. Realizacija BI funkcije poduzeca, poloZaj u
organizacijskoj strukturi, odredivanje stupnja potrebne zastite i povjerljivosti podataka. BI i
etika, nadzor nad rezultatima i odredivanje stupnja povjerljivosti. Kolegij se bavi zastitom
privatne i javne sfere u nadziru¢em kapitalizmu s obzirom na suvremene oblike nadzora i
vrSenja utjecaja na razlicite sfere covjekova privatnog i javnog djelovanja te daje pregled
bihevioralne ekonomije i njezinih tehnika poticanja od laganog gurkanja (nudge) pa sve do
tehnika dark nudge-a u rasponu od svjesnog prihvacanja ili pristanka potro$aca ili glasaca
do potpuno nesvjesnog pristanka na brojne metode i tehnike manipulacije u razlicite svrhe
privatnih i javnih subjekata. Analiziraju se aktualne digitalne regulacije s obzirom da se
brojne aktivnosti potrosaca odvijaju u digitalnoj sferi. Postavlja se pitanje daljnjih koraka u
regulaciji zastite podataka i privatnosti

uzimajudi u obzir sloZeni eticki okvir.

Sadrzaj kolegija PREDAVANJA
(nastavne teme)
1.-3. Uvod u BI
4.-6. Zastitni BI
6.-10 Aktivni BI
SEMINARI
1. - 10. Izlaganje eseja prema rasporedu, rasprava
Obvezna literatura Chun, W. H. K. (2021). Discriminating data: Correlation, neighborhoods, and the new politics
of recognition. MIT Press.
Zuboff, S. (2019),The Age of Surveillance Capitalism: The Fight for a Human Future at the
New Frontier of Power. New York: PublicAffairs.
Dodatna literatura Dedijer, S. (2001), The World Jumper, vlastito izdanje, Dubrovnik
Pesa, A. (2022), Privatno i javno u nadziru¢em kapitalizmu — zastitni i aktivni pristup //
Acta economica et turistica, 8 (2022), 1; 93-117
MreZni izvori https://www.sas.com/en_ us/insights/analytics/machine-learning.html
Samo zavrsni ispit
O zavr$ni O zavr$ni O pismeni i usmeni O prakticnirad i
Provjera ishoda pismeni ispit usmeni ispit zavrs$ni ispit zavrsni ispit
ucenja (prema -
uputama AZVO) Dsamo | [ kolokvij/ H | seminarski o O drugi
kolokvij/zadaé zadaca i seminarski rad i zavedni prakticni oblici
e zavrsni ispit rad —_ rad
ispit
Nacin formiranja 10% aktivnosti tijekom nastave, 40% seminarski rad - samostalni projekt, 50% zavr$ni
zavrSne ocjene (%) | ispit
Ocjenjivanje <50 % nedovoljan (1)
kolokvija i zavrSnog | 51— 62 % dovoljan (2)
ispita (%)
63 — 74 % dobar (3)
75 - 87 % vrlo dobar (4)
88 - 100 % izvrstan (5)
Nac¢in pra¢enja studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave
tematske sjednice strucnih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske
ankete
O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,od
Ostalo studenta se ocekuje da poSteno i eti¢no ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj

akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez predrasuda*.

Prema Cl. 14. Etickog kodeksa Sveucilista u Zadru, od studenata se ocekuje ,,odgovorno i
savjesno ispunjavanje obveza. [..] DuzZnost je studenata/studentica cuvati ugled i
dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i SveuciliSta u Zadru u cjelini,
promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki Cin koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje,
ali se ne ogranicava samo na:



https://www.sas.com/en_us/insights/analytics/machine-learning.html
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- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka,
elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slucajevima kada je to
izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala
tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih studenata; laziranje
dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata
ispita“.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez moguénosti
nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj
odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronickoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih
adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim
akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima potrebni AAI racuni.
/izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf
http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

