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Naziv kolegija | Financijska analiza Z‘ﬁ" 2025./2026,
Naziv studija Menadzment ECTS 6

Sastavnica

Odjel za ekonomiju

Razina studija

I preddiplomski diplomski I integrirani

I poslijediplomski

I jednopredmetni

Vrsta studija 0 dvopredmetni [J sveugilisni [J struéni [ specijalisticki
Godina studija 1. 2. 3. 4. 5.
- ) zimski l. O RIS O Iv. av.
emestar I
[ ljetni mAv} a Vil g Vil O IX. O X.
Status kolegiia obvezni U izborni UJ izborni kolegij koji se nudi Nastavnicke [ DA X NE
9y kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije
Optereéenje 30 ‘ P ‘ 15 ‘ 5‘ ‘ V | MreZne stranice kolegija u sustavu za e-uéenje DA O NE

Mjesto i vrijeme
izvodenja nastave

Odjel za ekonomiju
Sukladno terminima
navedenim na mreZnoj
stranici Odjela

Jezik/jezici na kojima se izvodi kolegij | Hrvatski jezik

Pocetak nastave

06.10.2025.

Zavrsetak nastave | 05.06.2026.

Preduvjeti za upis
kolegija

nema

Nositelj kolegija

izv. prof. dr. sc. Sonja Brleci¢ Val¢ié¢

E-mail

sbrlecicv@unizd.hr

Konzultacije

Sukladno terminima
navedenim na mreznoj
stranici Odjela

Izvodac kolegija

izv. prof. dr. sc. Sonja Brleci¢ Valci¢

E-mail | sbrlecicv@unizd.hr Konzultacije | Sukladno terminima
navedenim na mreznoj
stranici Odjela

Suradnik na -
kolegiju
E-mail | - | Konzultacije |
Suradnik na -
kolegiju
E-mail | - | Konzultacije |

Vrste izvodenja
nastave

i inari i : . <
X predavanja [ seminari | [l viezbe O e-ucenje terenska
radionice nastava
[ i ij i HH -
. samostalm - rrv1ult|med|1a| U] laboratorij ] mentorski rad | [ ostalo
zadaci mreZa

Ishodi ucenja kolegija

Nakon ucenja studenti ¢e moci:

financijske analize,

1. Povezati temeljne pojmove financijske analize s makro i mikro aspekta,
2. Predloziti kvalitativne i kvantitativne metode 1 tehnike za analizu,
3. Kriti¢ki prosuditi prednosti i nedostatke klasi¢nih i modernih metoda

4. Integrirati rjeSenja napravljenih analiza i objasniti ocekivane rezultate

Ishodi u¢enja na razini programa
kojima kolegij doprinosi

* ste¢i napredne menadzerske kompetencije planiranja, organiziranja,
kadroviranja, vodenja i kontroliranja
* razumjeti sloZenije poslovno okruzenje poduzeca

« analizirati rizike upravljanja u slozenoj medunarodnoj okolini

«
Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.
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pohadanje L] priprema za [J domace U] kontinuirana [ istrazivani
, .. 1strazivanje
nastave nastavu zadace evaluacija
Nacini prac¢enja [ eksperimentalni
studenata O prakti¢ni rad a de Spenmentaint 1 7 jzlaganje projekt seminar
kolokvij(i) pismeni ispit 1 usmeni ispit [J ostalo:
z\p”.sjl pristupanja Predan seminarski rad i projektni zadatak.
Ispitni rokovi zimski ispitni rok O ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok
If;g?,';' CHEE Sukladno terminima navedenim na ﬁ;ﬂg‘ig%ﬂ?;ﬂgﬁci
stranici Odjela i na Merlinu A -
Odjela i na Merlinu
Opis kolegija Suvremeni pristupi  financijskoj analizi obuhvacaju istrazivanje makroekonomskih i

mikroekonomskih ¢imbenika, kao 1 klju¢nih karakteristika poslovanja pojedinih poduzeca, s ciljem
prognoziranja poslovnih rezultata, sektorskih trendova i kretanja u gospodarstvu. U tom okviru, cilj
kolegija je osposobiti studente da samostalno savladaju koncepte i alate financijske analize, kako s
makroekonomskog, tako i s mikroekonomskog aspekta, te da razumiju i primijene kljucne
pokazatelje u procesu donosenja operativnih i strateskih odluka unutar poduzeca i institucija.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

Uvod u financijsku analizu

Makroekonomski aspekti financijske analize
Klasi¢ne i moderne tehnike analize

Ekonomsko — financijski model trgovackog drustva
Korporativne financije — analiza i upravljanje
Predvidanje poslovnih rezultata na temelju podataka iz financijskih izvjestaja
Analiza poslovne uspjesnosti

Kljueéni pokazatelji aktivnosti

Kljueéni pokazatelji zarade i profitabilnosti

Kljuéni pokazatelji likvidnosti

Kljuéni pokazatelji solventnosti

Stvaranje nove vrijednosti

Slozeni modeli za mjerenje i predvidanje performanse
Pokazatelji investiranja

Obvezna literatura

1. Vidugi¢ Lj., Pepur S., Simi¢ Sari¢ M., Financijski menadZment (odabrana poglavlja), RRIF Plus,
Zagreb
2. Belak V., (2014.), Analiza poslovne uspjesnosti (odabrana poglavlja), RRIF Plus, Zagreb, 2014.

Dodatna literatura

1. Helfert E. A., Financial analysis: Tools and Techniques, McGraw-Hill, New York, 2005.

2. Palepu, G. K., Healy, M.P.: Business Analysis & Valuation Using Financial Statements, 4th
edition, Thomson Learning, Inc, 2008.

3. Zvie Bodie, Robert C. Merton: Finance, Prentice Hall, NJ 2001.

Mrezni izvori

https://moodle.srce.hr/2025-2026/

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavr$ni ispit

O] zavr$ni O zavr$ni L1 pismeni i usmeni prakticni rad i
pismeni ispit usmeni ispit zavr$ni ispit zavr$ni ispit
[ kolokvij / [ seminarski e .
samo L. JV . . . . L. prakti¢ni I drugi
.. , zadaca i zavrsni seminarski rad 1 zavr$ni .
kolokvij/zadace L L rad oblici
ispit rad ispit

Nacin formiranja
zavrs$ne ocjene (%)

10 % seminarski rad; 30% projektni zadataka; 60% ispit ili 30% | kolokvij i 30 % II kolokvij

Ocjenjivanje
/upisati postotak ili
broj bodova za
elemente koji se
ocjenjuju/

0-49 % nedovoljan (1)
50 - 64 % dovoljan (2)
65 -77 % dobar (3)

78 -89 % vrlo dobar (4)
90 - 100 % izvrstan (5)

Nacin pracéenja
kvalitete

studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta
[J studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
U] interna evaluacija nastave
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tematske sjednice stru¢nih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske ankete
O ostalo

Napomena / Ostalo

Sukladno €l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,0od studenta se
ocekuje da posteno i eti¢no ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj akademska izvrsnost, da
se ponasa civilizirano, s postovanjem i bez predrasuda“.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa Sveudilista u Zadru, od studenata se ocekuje ,,0dgovorno i savjesno
ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica Cuvati ugled i dostojanstvo svih
¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i SveuciliSta u Zadru u cjelini, promovirati moralne i
akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje, ali se
ne ogranic¢ava samo na:

- razne oblike prijevare kao §to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka, elektronickih
naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao §to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala tijekom
ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih studenata; laziranje dokumenata u vezi
sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neetinog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez moguénosti
nadoknade ili popravka. U slu¢aju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj odgovornosti
studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa s
imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim akademskim stilom.

U  kolegiju se  koristi  Merlin, sustav za e-uCenje, pa su studentima
potrebni AAI racuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf
http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

